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Programme de la formation

Semestre 1 CM TD TP | Crédits | Coef
UE fondamentales
- introduction a I'économie et au
1.5 4 4
Management
- Micro-économie 1| 1.5 1.5 4 4
- Histoire des faits économiques| 1.5 3 3
UE méthodologie
- Comptabilité 1| 1.5 1.5 4 4
- Mathématique 1| 1.5 1.5 4 4
- Statistique 1| 1.5 1.5 3 3
UE découverte
- Introduction au Droit | 1.5 2 2
- Introduction a la Sociologie | 1.5 2 2
UE transversales
- Méthodologie | 1.5 2 2
- Langues vivantes (francais ou anglais) 1.5 2 2
Total Semestre 1 13.5 7.5 30
Semestre 2 CM | TD | TP | Crédits | Coef
UE fondamentales
- Micro-économie 2| 1.5 1.5 5 5
- introduction a I'économie et Management 2 15 5 5
UE méthodologie
- Statistique 2| 1.5 1.5 4 4
- Mathématique 2| 1.5 1.5 3 3
- Comptabilité 2 | 1.5 1.5 4 4
UE découverte
- Sociologie des organisations | 1.5 3 3
- Droit commercial| 1.5 2 2
UE transversales
- Informatique 1| 1.5 1.5 2 2
- Langues vivantes (francais ou anglais) 1.5 2 2
Total Semestre 2 12 7.5 1.5 30
Semestre 3 CM | TD | TP | Crédits | Coef
UE fondamentales
- Gestion des entreprises| 1.5 1.5 4 4
- Macro-économiel | 1.5 1.5 4 4
UE méthodologie
- Probabilités| 1.5 1.5 4 4
- Comptabilité analytique | 1.5 1.5 4 4
UE découverte
- Economie Algérienne et Mondialisation| 1.5 1.5 4 4
-Mathématique de l'entreprise| 1.5 1.5 4 4
UE transversales
- Méthodologie 1.5 3 3
- Informatique 2| 1.5 1.5 3 3
Total Semestre 3 10.5 | 10.5 | 1.5 30




Semestre 4 CM TD TP | Crédits Coef
UE fondamentales
-Mathématique financiére 1.5 1.5 5 5
-Macro-économie2 1.5 1.5 5 5
UE méthodologie
- Economie de I'entreprise 1.5 1.5 5 5
- Econométrie 1 1.5 1.5 5 5
UE découverte
- Marketing 1.5 1.5 4 4
UE transversales
- Informatique 3 1.5 1.5 3 3
- Langues vivantes 1.5 3 3
Total Semestre 4 9 9 1.5 30
Semestre 5 CM TD TP | Crédits Coef
UE fondamentales
- Politiques des ressources humaines | 1.5 1.5 0 5 5
- Economies du travail
- Gestion de la paie et politique de L5 L5 0 > >
. L e 1.5 1.5 1.5 5 5
rémuneération
UE méthodologie
- Psychosociologie | 1.5 0 0 4 4
UE découverte
- Controle de gestion | 1.5 1.5 0 5 5
- Gestion de projets| 1.5 1.5 0 4 4
UE transversales
- Langues vivantes 1.5 2 2
Total Semestre 5 10.5 7.5 30 30
Semestre 6 CM | TD |TP | Autres |Crédits| Coef
UE fondamentales
- Gestion stratégiques en ressource humaines| 1.5 | 1.5 5 5
- Analyse financiere pétroliere| 1.5 | 1.5 5 5
- Gestion des conflits et négociation sociales| 1.5 | 1.5 5 5
UE méthodologie
- Communication et systeme d’information| 1.5 4 4
UE découverte
- Droit du travail 1.5 ] 1.5 5 5
UE transversales
Mémoire de fin d'étude 8 6 6
Total Semestre 6 9 6 6 30




