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  التعرف�ع���المادة�التعليمية

  اسم�المادة
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)Entreprenariat( 
  وحدة�التعليم

 استكشافية

 01  المعامل 01  عدد��رصدة

  ا���م�السا����سبو��
عدد�الساعات����( المحاضرة� 01:30

  )�سبوع�

/ 

عدد�( تط�/أعمال�م

  )الساعات�����سبوع�

عدد�الساعات����( ت��/أعمال�م  

  )�سبوع�

01:30  

  مسؤول�المادة�التعليمية�

 .......................................  الرتبة .......................................  �سم،�اللقب�

 .......................................  ال��يد��لك��و�ي .......................................  تحديد�موقع�المكتب

 ......................................  توقيت�الدرس�وم�انھ ......................................  رقم�ال�اتف

  وصف�المادة�التعليمية

  المك�سبات

  امعارف�قبلية�حول�مف�وم�المؤسسة�وتص�يفا��

� �من �واستفاد��م �ل�ا �التا�ع�ن �ا��امعية �للمؤسسة ��عمال �حاضنة ��� �الطلبة �انخراط �الدورات�ضرورة مختلف

�من� �ابتداء �وأف�ار�مشار�ع�م �الطلبة �ومرافقة �احتضان �آلية �تخص �ال�� �والورشات �والمحاضرات �والندوات الت�و��ية

  .السنة�أو���جام��

ال�دف�العام�

للمادة�

  التعليمية�

� �المادة �المقاولاتية�إ����دف �الثقافة � �تنمية ��عمال،� �بالمقاولاتية��ور�ادة �المتعلقة �المعارف �للطالب �تقديم �خلال من

الب�ئة��جتماعية�و�قتصادية�؛�المعارف�المتعلقة�بالاتجا�ات�وا��صائص�والم�ارات�اللازمة�لإ�شاء�المشار�ع�وأش�ال�ا؛

��ص�تھ��وإدراك المعارف�السابقة�تجعل�الطالب�قادر�ع���بناء�رؤ�ة�مستقبلية. المسا�مة�����شر�الثقافة�المقاولاتية

  . الم�نية�وقدراتھ�العملية�لإ�شاء�مشروعھ�ا��اص

أ�داف�التعلم�

الم�ارات�(

المراد�الوصول�

  )إل��ا

  المفا�يم�المتعلقة�بالمقاولاتية،التحكم���� -

  الثقافة�المقاولاتية����المجمتع�و�قتصاد،�أ�مية إدراك -

  ول�ف��ا،المقاولاتية�ال���يمكن�للطالب�الدخ��ش�المعرفة�  -

  ف�م�ومعرفة�الب�ئة��جتماعية�و�قتصادية�للمقاولاتية،�-

  .مشروع�مقاولا�ي�إ�شاءالتحكم����س��ورة��-

ش�ادة�جامعية��1275ما�يخص�تجسيد�القرار��و�ل(التعرف�ع���ال�يئات�الداعمة�للمقاولاتية����الوسط�ا��ام���-

  )براءة�اخ��اع�/ش�ادة�جامعية��-مؤسسة�ناشة�/



  المادة�التعليمية�محتوى 

  المحور��ول 

المف�وم��وال�شأة�مع�ال��ك���ع���التعار�ف�المقدمة�من�طرف�المرصد�العال���(التعر�ف�بالمقاولاتية�والمقاول�

� �المقاولاتيةGEMللمقاولاتية �أ�عاد �التار���، �التطور �وذكر�: ، �بي��ما، �الفرق �توضيح �و�بت�ار�مع �بداع

�المبادرة�والمخاطرة،�خصائص�المقاولاتية،��خصائص�وسمات�رواد��عمال،�دور�المقاولاتية���عاد��خرى�

                      )ع���المستوى��قتصادي،��جتما��،�البي��

  ) إ�شاء�مؤسسة�جديدة�،�شراء�مؤسسة�قائمة�،�المقاولة�الداخلية�(  المقاولاتية�أش�ال  المحور�الثا�ي

      ) المراحل�،��المصادر�،�الطرق�(  إيجاد�الفكرة�: مراحل�تأس�س�المشروع�المقاولا�ي�  المحور�الثالث

  المحور�الرا�ع
،�� BMCنموذج��عمال�التجاري (  صياغة�ا��طة�وقابلية�التجسيد�: مراحل�تأس�س�المشروع�المقاولا�ي�

     .،�عملية�التجسيد�)  Business Planمخطط��عمال�

  المحور�ا��امس
التعر�ف�،�الم�ام�،��مية�،��( �يا�ل�المرافقة�والدعم�المقاولا�ي����ا��زائر: الب�ئة��جتماعية�و�قتصادية 

  ) .ا��.......مراحل�المرافقة�والدعم،��

  �يئات�تمو�ل�المشار�ع�المقاولاتية����ا��زائر��:الب�ئة��جتماعية�و�قتصادية  المحور�السادس

  المحور�السا�ع
يم���المؤسسة�الناشئة�عن�المؤسسة� المف�وم�وسياق�ال�شأة،�ا��صائص،�ما( المؤسسات�الناشئة����ا��زائر�

  )  متطلبات�نجاح�ا�ومعوقا��ا،�عرض�تجارب�وطنية�وعالمية�لمؤسسات�ناشئة��النمطية،

  المحور�الثامن

:  �يا�ل�الدعم�المقاولا�ي�داخل�ا��امعةالتعليم�المقاولا�ي�،�(   تنمية�التوجھ�المقاولا�ي����الوسط�ا��ام��

�و�بت�ار �التكنولو�� �مركز�الدعم ،� ��عمال �حاضنة �ا��امعة�� CATIدار�المقاولاتية، �ب�ن �مركز�الر�ط ،

  ) براءة�اخ��اع��/ش�ادة�جامعية��-مؤسسة�ناشة�/،�ش�ادة�جامعية��BLUEوالمؤسسة�

    pitchingعرض�المشروع�  التاسعالمحور�

  العاشرالمحور�
،�مسرع�ASFمؤسسة�ناشئة�،�صندوق�تمو�ل�المؤسسات�الناشئة�) لابل(براءة�اخ��اع�،�وسم�) لابل(وسم�

Algeria Venture   

ا��ادي�المحور�

  عشر
   قراءة����قانون�المقاول�الذا�ي�

  التقييم�طر�قة

  الوزن�ال�س���للتقييم    العلامة  التقييم�بال�سبة�المئو�ة

 5  جز�ي��������������امتحان

20 

  

  

وزن��عمال�

الموج�ة�

  والتطبيقية

100 % 

25 % 

: البحث�(أعمال�موج�ة�

 )     إلقاء/إعداد

-  

: البحث�(أعمال�تطبيقية�

 )                                 إلقاء/إعداد

7 35 % 

 % 10 2المشروع�الفردي�����������������������������



 - -)          ضمن�فر�ق(�عمال�ا��ماعية�

 - -خرجات�ميدانية������������������������������

 % 25 5  )الغياب�/ ا��ضور�(المواظبة�

 05 % 1 )               المشاركة�( عناصر�أخرى�

معدل�المادة�بمختلف���شطة�ال���تنجز����ش�ل�أعمال�موج�ة�و�تقييم�ا�ي�ون�بمراقبة�مستمرة�يقاس�تدرس�المادة�

  ���المراقبة�المستمرة

  معدل المادة  =المراق�ة المس�تمرةفي  التق�يم معدل

= Note Td x 100%  Moy.M 
 

  المصادر�والمراجع

  :المرجع��سا����المو����بھ�

 دار�ال�شر�و�السنة المؤلف عنوان�المرجع

1      

  التوز�ع�الزم���المرتقب�ل��نامج�المادة�    

  التار�خ  محتوى�المحاضرة  �سبوع

  �سبوع��ول 

�: المحتوى  �والمقاول �بالمقاولاتية �ال��ك���ع���(التعر�ف �مع �وال�شأة � المف�وم

� �للمقاولاتية �العال�� �المرصد �طرف �من �المقدمة �التطور�GEMالتعار�ف ،

� ،� � التار��� �،�: أ�عاد�المقاولاتية �توضيح�الفرق�بي��ما �بداع�و�بت�ار�مع

وذكر���عاد��خرى��المبادرة�والمخاطرة�،�خصائص�المقاولاتية�،��خصائص�

��قتصادي،� �المستوى �ع�� �المقاولاتية �دور ��عمال، �رواد وسمات

  )�جتما��،�البي��

ع���المستوى��أعمال�ومقاولاتأمثلة�عن�رواد�مع�تقديم��إلقاء  :طر�قة�التقديم

                      .المح���الوط���والعال��

  

  �سبوع�الثا�ي

إ�شاء�مؤسسة�جديدة�،�شراء�مؤسسة�قائمة�(  المقاولاتية�أش�ال�:المحتوى 

  ) ،�المقاولة�الداخلية�

�التقديم من�طرف�الطلبة����المقاولاتية� ش�الحالات�لأ وتقديم��إلقاء  :طر�قة

                    .موج�ة�أعمال إطار�ورشات

  

  �سبوع�الثالث

�: المحتوى  �المقاولا�ي �المشروع �تأس�س �: مراحل �الفكرة �،��(  إيجاد المراحل

      ) المصادر�،�الطرق�

إيجاد�فكرة�مشروع�مقاولا�ي�ع���مستوى� إ��ورشة���دف�    :طر�قة�التقديم

  .حصة��عمال�الموج�ة

  

  �سبوع�الرا�ع

��:المحتوى  �المقاولا�ي �المشروع �تأس�س �وقابلية�: مراحل �ا��طة صياغة

 Business،�مخطط��عمال�� BMCنموذج��عمال�التجاري (  التجسيد�

Plan  (عملية�التجسيد��،.     

  )نماذج( أمثلة�مع�تقديم��القاء :طر�قة�التقديم

  



  �سبوع�ا��امس�

�يا�ل�المرافقة�والدعم�المقاولا�ي�: الب�ئة��جتماعية�و�قتصادية :المحتوى 

�ا��زائر �والدعم،��( �� �المرافقة �مراحل � ،� �،��مية �الم�ام ،� التعر�ف

  ) .ا��.......

�التقديم �الدعم� :طر�قة ��يا�ل �ممث�� �مختلف �دعوة �إم�انية �مع إلقاء

  والمرافقة����حدود��م�ان

  

  �سبوع�السادس�

�و�قتصادية�:المحتوى  ��جتماعية �المشار�ع��:الب�ئة �تمو�ل �يئات

  المقاولاتية����ا��زائر�

�التقديم � :طر�قة �إم�انية �مع �ممث��إلقاء �،��دعوة �والمرافقة �الدعم ��يا�ل

�البنوك ،business angels� �ب...........، ،� �دار�المقاا�� �مع �او�ولاتالت�سيق ية

  .���حدود��م�ان��القيام�بز�ارات

  

  �سبوع�السا�ع

�: المحتوى  �ا��زائر ��� �الناشئة �ال�شأة،�( المؤسسات �وسياق المف�وم

�متطلبات� ،� �النمطية �المؤسسة �عن �الناشئة �مايم���المؤسسة ا��صائص،

  )  نجاح�ا�ومعوقا��ا،�عرض�تجارب�وطنية�وعالمية�لمؤسسات�ناشئة�

  )نماذج( إلقاء�مع�تقديم�أمثلة� :طر�قة�التقديم

  

  �سبوع�الثامن

،��التعليم�المقاولات(   المقاولا�ي����الوسط�ا��ام���تنمية�التوجھ: المحتوى 

�ا��امعة �داخل �المقاولا�ي �الدعم ��عمال،� دار�المقاولاتية،: �يا�ل حاضنة

�و�بت�ار �التكنولو�� �الدعم �ا��امعة�� CATIمركز �ب�ن �الر�ط �مركز ،

براءة�/ش�ادة�جامعية��-مؤسسة�ناشة�/،�ش�ادة�جامعية�BLUEوالمؤسسة�

   ) اخ��اع

�التقديمط � :ر�قة �إم�انية �مع �ممث��إلقاء �المقاولا�ي��دعوة �الدعم �يا�ل

  ل��امعة�للقاء�الطلبة�والنقاش

  

  �سبوع�التاسع

    pitchingعرض�المشروع�: المحتوى 

إلقاء�وتقديم�عروض�من�طرف�الطلبة����حصة��عمال��:طر�قة�التقديم

  الموج�ة

  

  �سبوع�العاشر

مؤسسة�ناشئة�،�صندوق�) لابل(اخ��اع�،�وسم�براءة�) لابل(وسم�: المحتوى 

    Algeria Venture،�مسرع�ASFتمو�ل�المؤسسات�الناشئة�

 إلقاء�مع�تقديم�أمثلة�وإحصائيات :طر�قة�التقديم

 

  �سبوع��ا��ادي�عشر
    قراءة����قانون�المقاول�الذا�ي�: المحتوى 

 إلقاء�مع�الشرح���والنقاش :طر�قة�التقديم

  

   عرض�نماذج�مشار�ع�الطلبة�  الثا�ي�عشر�سبوع��

   عرض�نماذج�مشار�ع�الطلبة�  �سبوع��الثالث�عشر

   عرض�نماذج�مشار�ع�الطلبة�  �سبوع��الرا�ع�عشر

   عرض�نماذج�مشار�ع�الطلبة�  �سبوع��ا��امس�عشر



  �عمال�ال��صية�المقررة�للمادة

 ؛�قتصادي�و�جتما���والثقا��بم���شامل�لمشكلات�����سواق�والمحيط�القيام� .1

 تقديم�تصورات�وحلول�متعددة�ل�ل�مش�لة���ص�ا�الطالب�����سواق�والمحيط��قتصادي�و�جتما��؛ .2

 غر�لة�ا��لول�المقدمة����ش�ل�مشار�ع�إبداعية�وابت�ار�ة�يمكن�مرافق��ا�ل���يل�ا�وتجسيد�ا؛ .3

 استجواب�تقيي��؛ .4

 ؛��Moodleمنصة�تقييم��سئلة�التفاعلية�للطلبة�ع� .5

  ؛Moodleا��ضور�والتفاعل����منصة� .6

 ؛للتعليم��لك��و�ي�Moodleإ�شاء�دردشة�ومنتدى����منصة� .7

 ؛تحليل�وضعيات�ومشكلات�لمؤسسات�ومشار�ع�ناشئة .8

  .قابلة�للتجسيد�أف�ار  أومشروع�مقدم�قيام��ل�طالب�بانجاز�محا�اة�لما��علمھ����المادة�من�خلال� .9

  �دار�ة�والبيداغوجيةمصادقات�ال�يئات�

  �ستاذ�مسؤول�المادة  الشعبةمسؤول�  رئ�س�القسم
نائب�العميد�الملكف�

  بالبيداغوجيا�أو�مدير�الدراسات

  

  

  

  

  

      

  �عد�المصادقة�ع���دليل�المادة����بداية��ل�سدا����يتم��شره�ع���الموقع�الرسمي�للمؤسسة�ا��امعية�: ملاحظة��امة

  

 

 

  

  


